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Qu'est-ce que le service de Management 4 D ?

C'est un service de diagnostic - conseil élaboré par IMPULSION
CONSULTING pour permettre aux dirigeants d'entreprises (TPE - PME
- ETT) d'y voir clair sur 4 dimensions de leur structure.

A quoi sert-il ?

. A poser un diagnostic sur 4 domaines : les objectifs, 1'animation
d'équipe, les comportements managériaux et 'ambiance au sein de
I'unité.

. A définir un pronostic a court et moyen sur les risques éventuels
encourus

. A permettre aux dirigeants de prendre les bonnes décisions

Comment fonctionne-t-il ?

La mission peut porter sur un ou plusieurs services de 1'entreprise au
choix du dirigeant.

Elle se déroule pour partie sur site sur un temps réduit avec une phase
d'observation et d'interview aupres des équipes concernées.

Apres une étape d'analyse et de formalisation, un compte rendu écrit
est remis au commanditaire avec une liste de préconisations.
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